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Vara medlemmar fortjanar respekt for sitt arbete och det far de inte av Svenska kyrkan, skriver Malin Ragnegard
Forbundsordférande Kommunal (bilden) och Matilda Johansson Avdelningsordférande, Vasterbotten.

Det har ar en insandare och innehallet reflekterar skribentens egna uppfattningar.

Kyrkans arbetstagare fortjanar samma rattigheter som alla andra — darfor har
Kommunal tvingats ut i strejk. Kommunals medlemmars kompetens, arbete och
ansvarstagande ar vard att hyllas. Men framfor allt fértjanar medlemmarna respekt.

Arbetstagare i Svenska kyrkan gor ett mycket viktigt arbete, inte minst nar manniskor
drabbas av sorg, trauman eller kris. Svenska kyrkans arbetsgivarorganisation verkar
inte halla med om det och vill gora kraftiga forsamringar i medlemmarnas
arbetsvillkor och I6nevillkor.

Villkorsforsamringarna ar bland de samre villkor vi sett en arbetsgivarpart féresla:
Fran 6 manaders uppsagningstid till 1 manads uppsagningstid, och att inte betala ut
[6n utifrdn market. Efter att Svenska kyrkan sagt upp det avtal som funnits oss
emellan, har langa forhandlingar hallits mellan Kommunal och Svenska kyrkans
arbetsgivarorganisation. Nar dessa strandade kopplades Medlingsinstitutet in och
lade fram ett nytt forslag till gagn for bada parter.

Kommunal sa Ja, men Svenska kyrkan sa Nej till medlarnas bud. Darfér tvingades
Kommunal att fredagen den 29 april utlysa strejk for medlemmarna som arbetar i
Svenska kyrkan. Vi har i det lAngsta varit pragmatiska och forsokt hitta en bra
|6sning.

Tyvarr tar inte Svenska kyrkan den utstrackta handen. En strejk &r alltid en sista
utvag och absolut inget Kommunal gor lattvindigt. Vi kan bara beklaga att
arbetsgivaren anser att just deras verksamhet ska ha en sarstallning pa svensk
arbetsmarknad, och darfér menar att medlemmarna i Kommunal inte ska fa likvardiga
villkor som flertalet andra pa arbetsmarknaden. Kommunals medlemmar i Svenska
kyrkan har hela Kommunal i ryggen.

Detta ar inte bara kyrkans konflikt - utan en halv miljon medlemmar sluter upp.
Kommunals medlemmar fortjdnar samma rattigheter som andra arbetstagare, och vi
kommer inte att ge oss!
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